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Un réseau d’auxiliaires veterinaires dans le Pool

Le travail mené aupres de la filiére bovine par les par-
tenaires depuis 2010 permet désormais a celle-ci de
revendiquer une certaine professionnalisation.
Poursuivant cette dynamique, 22 éleveurs du Pool ont
ainsi été sélectionnés par le projet et ont recu une for-
mation complémentaire en vue de devenir « auxiliaire
vétérinaire ».

L'objectif est de faire émerger une offre de prestations
vétérinaires basiques au niveau local. Les auxiliaires
pourront ainsi progressivement prendre le relais des
techniciens Gescod et venir en appui aux chefs de sec-
teur des différents districts qui travaillent souvent seuls.

On ne devient toutefois pas vétérinaire en 6 jours. La
formation dispensée par le Dr vétérinaire Cyrille Loun-
gouedi du 25 février au 02 mars a Kinkala s'est donc
concentrée sur quelques gestes essentiels : examen et

diagnostic des animaux, traitement des principales
maladies rencontrées au Congo, administration des
médicaments et actes vétérinaires simples (castrations, traitement d'une tits ruminants ou la péripneumonie contagieuse bovine dont les consé-

i . . n n nitair vent étre trés lourdes. xiliaires vont recevoir
myase, déparasitage, aide au vélage...). quences sanitaires peuvent étre tres lourdes. Ces auxiliaires vont recevo

prochainement un kit de premiére intervention leur permettant de ré-
Un accent particulier a été mis sur la reconnaissance des maladies haute-  pondre aux sollicitations extérieures. Toutes les éleveuses et tous les

ment contagieuses telles que la peste porcine africaine, la peste des pe-  éleveurs peuvent dés maintenant solliciter leur intervention.

Concertation entre organisations paysannes, Conseil départemental et administration locale

A l'occasion d'une nouvelle réunion de I'Union
Départementale des Organisations Paysannes
du Pool (UDOPP), les représentants profes-
sionnels ont fait le point avec I'équipe projet
sur I'état d’avancement des activités de relance
des unions locales dans tout le département.

Dans la plupart des districts, les responsables
organisent des descentes dans les villages pour
sensibiliser un maximum de paysans a l'intérét
de rejoindre le mouvement. Ce travail devrait
aboutir a l'organisation d’assemblées géné-
rales afin de valider les nouveaux statuts et de
mettre en place les instances dirigeantes.
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Chaque union a ensuite été invitée a travailler
sur la rédaction d'un projet agricole de district.
L'objectif principal est d'identifier les pro-
blémes majeurs de son territoire puis de doter
les Unions d’une ambition et d'une feuille de
route afin que le monde paysan reprenne l'ini-
tiative des projets et du plaidoyer. Ce travail a
mener au cours de l'année 2019 sera présenté
dans chaque district a l'occasion de forums
locaux associant responsables paysans, élus,
autorités administratives, ONG et partenaires.

Enfin, 'UDOPP a recu M. Jean-Claude Miasso-
ba, Vice-Président du Conseil départemental,
M. Edgard Makela, directeur départemental de
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I'agriculture, M. Thibaut Hermann Makoutou,
directeur départemental de la péche représen-
tant également la direction de I'élevage, ainsi
représentants de la CNOP
(Concertation Nationale des Organisations

que deux

Paysannes). Les invités ont participé au tour de
table oU chaque union a fait part de I'actualité
agricole de son district et des difficultés ren-
contrées par les paysans.

D’un commun accord, il a été acté le principe
d’une rencontre trimestrielle entre 'UDOPP, le
Conseil départemental et les directions dépar-
tementales pour continuer I'échange sur ces
questions. Gescod en assurera I'animation.
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INNOVATION -un b

ur mélangeur a céréales de fabrication locale

Voila un matériel qui pourrait changer beau-
coup de choses. Afin d’augmenter les capaci-
tés de fabrication d’aliment du bétail, Gescod
ont sollicit¢ Me Benoit Balossa et Nicaise
Ndouna pour la mise au point d’un broyeur-
mélangeur a céréales de fabrication locale.

L'objectif était double pour les bénéficiaires et
la vision développée par le projet : disposer
d’un matériel performant et fiable, et le faire
fabriquer localement afin d’encourager I'émer-
gence d'une filiére locale.

Afin de pouvoir facilement réaliser les tests, les
concepteurs se sont installés directement a la
ferme, dans les locaux de la ferme pilote de
Mindouli. lls n‘ont pas lésiné a la tache. De
multiples essais, démontages et modifications
ont été nécessaires pour passer du prototype
au produit espéré.

S'inspirant du modéle incliné, la machine est
équipée de 2 moteurs séparés. Le premier en-

Paysan : un métier d’entrepreneur!

Parce que la professionnalisation des paysans
est un enjeu capital pour le développement de
lagriculture du Pool, une formation intitulée
« gérer et développer son exploitation agri-
cole » s’est tenue du 18 au 21 février 2019 a
Kinkala dans le cadre du projet OSCAgri-Pool.

« Une exploitation bien gérée n’est pas forcé-
ment celle qui a le plus beau champ de manioc ni
le plus de vaches. C’est celle qui est performante
sur le plan économique, financier et humain ».
Ce fut sans doute le principal message asséné
aux 22 bénéficiaires de cette formation.

Choisis en leur qualité de «chefs d'exploita-
tion investis », les participants sont venus d’ho-
rizons divers : responsable d’'une petite exploi-
tation familiale, d'une ferme pilote ou d'un
grand groupement, producteur de manioc,
éleveur de beeuf, arboriculteur ou méme trans-
formateur...; les besoins et les techniques de
gestion sont finalement les mémes.
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traine le broyeur situé en contrebas d'une tré-
mie. Un tamis interchangeable permet de ré-
gler la finesse du broyage. Le mais concassé
tombe ensuite dans la cuve du mélangeur. Une
trappe permet d'ajouter les additifs et le tout
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est mélangé par une vis sans fin alimentée par
le second moteur, dont le sens de rotation peut
s'inverser. Le contenu est ensuite acheminé
vers une trappe de vidange située a 1 m du sol
pour une mise en sac aisée.

Une premiére phase de travail a mis en évi-
dence la nécessité de comprendre le fonction-
nement global d'une exploitation avant d’enta-
mer tout diagnostic de gestion.

Les apprenants ont ensuite travaillé sur les
méthodes d'enregistrement des données tech-
niques et économiques mais surtout la fagon
de les exploiter en vue de mesurer l'efficacité
d'une exploitation et d'en identifier des marges
de progres. Les concepts de marge, d’EBE, de
seuil de rentabilité ou encore de plan de finan-
cement ont ainsi été illustrés a partir
d’exemples concrets.

Une derniére partie a enfin été consacrée a la
gestion des ressources humaines au sein d’'une
Quel que soit son statut
(groupement formalisé, familial ou autre), une

exploitation.

exploitation mobilise généralement plusieurs
personnes, liées par des relations d'argent et
de travail. La réussite d'un groupe reposant
d’abord sur «I’humain », I'exploitation la plus
rentable peut bien échouer si le projet ou les
valeurs ne sont pas partagés.

2™ opération volailles

Aprés une 1ére opération d’approvisionne-
ment menée en octobre, l'initiative a été re-
conduite avec larrivée le 12 mars dernier de
1000 poussins de race Lohmann.

Ce 2°™ lot, entiérement composé de pon-
deuses a été réparti entre le groupement Mas-
sounda a Boko et le GAPM a Mindouli, chargés
de conduire l'opération de pré-élevage. Pen-
dant 2 mois, les volailles vont bénéficier d'une
alimentation adaptée a la phase de croissance
et d'un programme de prophylaxie complet,
avant d'étre redistribuées a prix coltant aux
éleveurs sélectionnés et formés par le projet.

Des JA naissent dans le Pool

La production d'ceufs issue de la 1 opération
a débuté en décembre. A ce jour, plus de 300
ceufs fécondés de souche JA 657 ont été placés
ou sont actuellement en couveuses a des fins
de reproduction. Les couveuses avaient été
acquises par Gescod dans le cadre du projet
précédent et dotées aux fermes pilotes.
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