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КРАТКИЙ АНАЛИЗ КОНТЕКСТА И ПРЕДЫДУЩЕЕ ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ
Гражданское общество Кыргызской Республики является самым динамичным и активным в Центральной Азии. Активно действуют более 600 организаций гражданского общества, а зарегистрированных ОГО еще больше. Организации гражданского общества (ОГО) в целом делятся на две категории: политические, гражданские и институциональные организации, выступающие за права человека, демократические реформы, открытость и прозрачность государственных органов, и организации, в которых больше внимания уделяется социально-экономическим правам. Последние, как правило, представляют собой сельские или региональные ОГО, занимающиеся социально-экономическими проблемами своих сообществ или определенных социальных групп. Основная правовая база, которая в настоящее время регулирует деятельность ОГО, включает Конституцию, Закон 2014 г. об общественных советах в государственных учреждениях, Гражданский кодекс, Закон о некоммерческих организациях, Закон о государственной регистрации юридических лиц, Налоговый кодекс и другие национальные нормативные акты, а также международные договоры, участницей которых является Кыргызская Республика.

У ЕС разные способы взаимодействия с ОГО, и диалог является одним из них. Регулярно проводятся политические диалоги. Первый Форум гражданского общества ЕС и Центральной Азии, состоявшийся в Кыргызстане в 2019 г. с участием Верховного представителя / заместителя председателя Ф. Могерини и Специального представителя ЕС в Центральной Азии П. Буриана, подчеркнул ключевую роль ОГО на региональном уровне наряду со Стратегией ЕС по Центральная Азии, принятой в июне 2019 г.

Между Представительством ЕС и соответствующими ОГО проводятся регулярные диалоги для обсуждения политики и программных стратегий. Ежегодные семинары гражданского общества между ЕС и Кыргызской Республикой по вопросам верховенства права, прав человека и коррупции и гендерный семинар обеспечивают высокий уровень участия региональных ОГО, включая женщин, СМИ и молодежные организации. Это обеспечивает совместное участие в разработке политики, позволяя им понимать проблемы, вызовы и возможности политики. Специальная консультация была проведена исключительно с представителями ОГО, включая женские и молодежные организации, для обсуждения программных приоритетов ЕС на 2021-2027 гг. и Дорожной карты по взаимодействию с ОГО. ОГО приветствовали приоритетные сектора (управление и цифровая трансформация, человеческое развитие, а также зеленая и устойчивая к изменению климата экономика).

Укрепление потенциала ОГО по обеспечению защиты прав человека и продвижении роли ОГО как проводников перемен будет поддерживаться через программы сотрудничества, постоянный политический диалог и специальные дополнительные грантовые программы. С учетом Сообщения о гражданском обществе 2012 г. и его обзора за 2017 г., Европейского консенсуса по развитию (2017), основанного на правах подхода к развитию (2014), Руководящих принципов по свободе выражения мнений онлайн и оффлайн (2014), привнесет дополнительную ценность Инструментарию ЕС по продвижению и защите прав человека.

СТРАТЕГИЯ И ПЛАН ДЕЙСТВИЙ ЕС ПО ВЗАИМОДЕЙСТВИЮ С ОРГАНИЗАЦИЯМИ ГРАЖДАНСКОГО ОБЩЕСТВА
	Цели взаимодействия ЕС с ОГО
	Действия 

	Средства (программы / инструменты ЕС для реализации действий) 
	Соответствующий сектор и приоритет комиссии 
	Соответствующая ЦУР

	1. Повышение вклада ОГО в управление и цифровую трансформацию
	СЦ 1: Продвижение верховенства права и уважения прав человека
· Увеличение доступа к правосудию для всех 

· Гарантированное право на справедливое судебное разбирательство и равенство перед законом  

· Повышение подотчетности, прозрачности и  доверия к системе правосудия 

· Повышение эффективности и качества правосудия 

· Повышение индивидуальной и институциональной независимости и беспристрастности системы правосудия 

СЦ 2: Улучшение управления 

· Повышение эффективности и прозрачности системы УГФ
· Укрепление потенциала по мобилизации местных доходов 
· Повышение функций управления и борьбы с коррупцией
СЦ 3: Построение эффективной, заслуживающей доверия и недискриминационной цифровизации
· Повышение кибербезопасности,  конфиденциальности и защиты данных 

· Увеличение доступа к публичным электронным услугам
· Сокращение цифрового разрыва (например, гендерного цифрового разрыва, цифрового разрыва между селом и городом) 
	· Программа верховенства права
· Операция по бюджетной поддержке сектора цифровизации

· Поддержка ОГО в решении проблемы цифрового разрыва через целевые цифровые программы в рамках географической / двусторонней программы

· Твиннинг-программы по управлению и цифровизации

· Тематическая программа "Права человека и демократия"

· Тематическая программа по ОГО

· Диалог по правам человека

· Сотрудничество с государствами-членами


	Соответствующий сектор:

· Юстиция и верховенство права, управление, мир и безопасность
· Управление государственными финансами 

· Цифровизация
Приоритеты Комиссии:

· Управление, мир и безопасность, человеческое развитие
· Альянсы по науке, технологии и инновациям и цифровизации

	· Гендерное равенство (ЦУР 5)

· Достойная работа и экономический рост (ЦУР 8)

· Индустриализация, инновации и инфраструктура (ЦУР 9)

· Мир, правосудие и эффективные институты (ЦУР 16)

	2. Увеличение вклада ОГО в содействие человеческому развитию с упором на инклюзивное качественное образование и развитие навыков, а также продвижение гендерного равенства и расширения прав и возможностей молодежи. 
	СЦ 1 - Развитие инклюзивного и равного качественного образования, а также совершенствование цифровых, медийных и экологических навыков.

· Повышение инклюзивного и равного качественного образования;

· Повышение цифровых навыков, 

· Повышение медийной грамотности;

· Повышение экологических навыков.

СЦ 2 - Гендерное равенство, расширение прав и возможностей молодежи, укрепление прав человека. 

· Женщины, мужчины, девочки и мальчики во всем своем разнообразии в полной мере пользуются и осуществляют свои равные экономические, трудовые и социальные права.
· Создание более благоприятных условий для вовлечения молодежи в гражданскую жизнь 

· Повышение потенциала ОГО по внесению вклада в развитие подотчетных, прозрачных и демократических институтов, социального и экономического развития
· Сокращение гендерного неравенства при найме, продвижения по службе и удержания на всех уровнях образования и обучения на протяжении всей жизни для женщин, мужчин, девочек и мальчиков.
	· Программа бюджетной поддержки сектора образования

· Поддержка ОГО в решении вопросов равного и инклюзивного качественного образования через целевые страновые программы в рамках географической / двусторонней программы.

· ТП сфокусирована на улучшении качества образования, равенстве и инклюзивности;

· Сотрудничество с государствами-членами по повышению качества образования через механизм твиннинга;

· Гендерное равенство, вовлечение молодежи и программа по правам человека.

· Тематическая программа "Права человека и демократия"

· Тематическая программа по ОГО

· Диалог по правам человека

· План реализации ГПД на страновом уровне

· Программа "Луч света" (Spotlight)
· Сотрудничество с государствами-членами

	Соответствующий сектор:

· Человеческое развитие 

Приоритеты Комиссии:

· Альянсы по науке, технологии и инновациям и цифровизации
· Управление, мир и безопасность, человеческое развитие
· Альянсы по устойчивому развитию и занятости
	· Образование (ЦУР 4)

· Гендерное равенство  (ЦУР 5)

· Достойная работа и экономический рост (ЦУР 8)



	3. Укрепление гражданского общества и продвижение благоприятной среды для его деятельности 

	· Улучшение благоприятной среды для гражданского участия молодежи
· Наращивание потенциала ОГО по внесению вклада в развитие подотчетных, прозрачных и демократических институтов, социального и экономического развития
· Переход к более структурированному диалогу с ОГО, включая молодежные движения и организации
· Включение гендерной составляющей в диалоги по вопросам политики, безопасности и секторной политики  через взаимодействие по гендерному равенству и расширению прав и возможностей женщин с правительствами и национальными механизмами по гендерному равенству, парламентами, другими ключевыми институциональными субъектами, местными органами власти и ОГО (включая женские организации) в рамках дорожных карт ЕС с участием гражданского общества и молодежных организаций.
	· Гендерное равенство, участие молодежи и программа по правам чедовека
· Тематическая программа "Права человека и демократия" 
· Тематическая программа по ОГО
· Диалог по правам человека
· Ежегодный семинар по гражданскому обществу ЕС-КР
· Сотрудничество с государствами-членами

	Соответствующий сектор:

· Гендерное равенство
· Участие молодежи и ОГО
Приоритеты Комиссии:

· Управление, мир и безопасность, человеческое развитие 
	· Гендерное равенство (ЦУР 5)

· Сокращение неравенства (ЦУР 10)

· Мир, правосудие и эффективные институты (ЦУР 16)

· Укрепление средств реализации и активизация работы в рамках глобального партнерства по устойчивому развити (ЦУР 17)

	4. Повышение вклада ОГО в продвижение зеленой и устойчивой к изменению  климата экономики

	СЦ 1 – Поддержка действий в области климата и окружающей среды и продвижение интегрированного управления водными ресурсами
· Институциональная и нормативная база приведены в соответствие с принципами ИУВР и гендерного равенства, а потенциал национальных и местных водных организаций усилен.

· Повышение безопасности,  доступности и надежности питьевой воды и повышение доступа к санитарии /управлению стоками.

· Повышено устойчивое и устойчивое к изменению климата водоснабжение.

СЦ 2 – Поддержка развития зеленого бизнеса и зеленой экономики
· Повышение информированности потребителей о воздействии продуктов, которые они покупают.

· Создание благоприятной среды для инклюзивной зеленой экономики (ИЗЭ) (т.е. обеспечение  согласованности между экономической и экологической политикой в соответствующих областях, таких как деловая среда, финансы и инвестиции, занятость).

· Экономический рост перестает вносить вклад в ухудшение состояния окружающей среды, а выбросы парниковых газов (ПГ) сокращаются.

· Увеличивается использование практики устойчивого потребления и производства микро-, малыми и средними предприятиями.

· Женщины во всем своем разнообразии получают улучшенный доступ к возможностям предпринимательства, включая социальное предпринимательство, и альтернативные источники средств к существованию, а также более активно участвуют в зеленой экономике и экономике замкнутого цикла.
	· Поддержка реформ в области интегрированного управления водными ресурсами.

· Создание возможностей для устойчивых цепочек добавленной стоимости в агробиологической сфере и МСП посредством смешанного финансирования
· Тематическая программа по ОГО

· Сотрудничество с государствами-членами

	Соответствующий сектор:

· Смягчение последствий изменения климата
· Вода
· Энергетика
· Устойчивая зеленая экономика
Приоритеты Комиссии:

· Зеленая сделка
· Альянсы по устойчивому росту и занятости
	· Ликвидация голода (ЦУР 2)

· Чистая вода и санитария (ЦУР 6)

· Недорогостоящая и чистая энергия (ЦУР 7)

· Ответственное потребление и производство (ЦУР 12)

· Действия по борьбе с изменением климата (ЦУР 13)

· Сохранение экосистем суши (ЦУР 15)


� Приведение в соответствие с программными приоритетами ЕС на 2021-2027 гг. в Кыргызской Республике 
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